
Z e n N e k o B o t  エ ン タ ー プ ラ イ ズ 版 オ ン ボ ー デ
ィ ン グ マ ニ ュ ア ル

1 .  イ ン ト ロ ダ ク シ ョ ン
Z e n N e k o B o t  エ ン タ ー プ ラ イ ズ プ ラ ン で は 、 招 待 リ ン ク と  G r o u p
C o d e  を 利 ⽤ し て 社 員 を ⼀ 括 登 録 し 、  共 有 ト ー ク ン お よ び 会 社 専 ⽤  D B
へ 即 時 ア ク セ ス で き ま す 。

2 .  前 提 条 件
-  グ ル ー プ シ ー ト 数 :  1 0 0  な ど （ 契 約 数 に 応 じ て 設 定 ）
-  招 待 リ ン ク  ( サ ン プ ル )
 :  h t t p s : / / a b c t e s t . c o m / c h e c k o u t / ? l e v e l = 7 & p m p r o g r o u p a c c t _ g r o u p _ c o d e = 7 B 9 2 2 X X X X X

-  管 理 者 権 限 を 持 つ  W o r d P r e s s  ア カ ウ ン ト

3 .  ク イ ッ ク ス タ ー ト  ( 3  ス テ ッ プ )
（ 1 ）  管 理 者 が 社 内 チ ャ ネ ル で 招 待 リ ン ク を 配 布
（ 2 ）  社 員 が ユ ー ザ ー 名 ・ パ ス ワ ー ド を 設 定 し て 登 録
（ 3 ）  ロ グ イ ン 完 了 後 、 Z e n N e k o B o t  を 利 ⽤ 開 始
 ( 4 )  詳 細 オ ン ボ ー デ ィ ン グ ⼿ 順

4 . 1  管 理 者 操 作

1 .  W o r d P r e s s  ダ ッ シ ュ ボ ー ド  ›  M e m b e r s h i p s  ›  M a n a g e  G r o u p  
   を 開 く  
2 .  T o t a l  S e a t s  を 契 約 数 に 設 定 し  [ U p d a t e  S e t t i n g s ]  
3 .  招 待 リ ン ク を コ ピ ー し て 社 内 ポ ー タ ル や  S l a c k  に 掲 載  
4 .  必 要 に 応 じ て  [ G e n e r a t e  N e w  G r o u p  C o d e ]  で ロ ー テ ー シ ョ ン

4 . 2  社 員 操 作

1 .  招 待 リ ン ク を 開 く
2 .  フ ォ ー ム に ユ ー ザ ー 名 ・ パ ス ワ ー ド ・ メ ー ル を 入 ⼒
3 .  確 認 メ ー ル 経 由 で ア カ ウ ン ト を 有 効 化
4 .  ロ グ イ ン 後 、 会 社 共 有  D B  と ⾃ 分 専 ⽤  D B  の 両 方 に ア ク セ ス 可 能



5 .  参 考 ス ク リ ー ン シ ョ ッ ト


